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Efter avslutad kurs férvintas deltagarna:

Kunskap och forstaelse

1. Forstaelse for hur det globala och svenska hallbarshetsutmaningarna ir relevanta fér sma och
medelstora foretag i Jonkopingsregionen.

2. Forsta och se mojligheter att bidra till en regenerativ ekonomi.

3. Utveckla kunskap och forstielse f6r hur man effektiv kan forvandla organisationer samt hur

man engagera intressenter i processen.

Fardighet och férmaga

4. Utveckla kunskaper for att hitta och anvianda ritt verktyg for att férindra sin organisations
héllbarhetsarbete.

5. Utveckla kommunikationsf6rmagor som ir relevanta f6r att kommunicera organisationens
héllbarhetsberittelse.

6. Identifiera hallbarhets- och innovationsrelaterade utmaningar.

7. Komma med forslag pa sitt att klara av identifierade utmaningar.

Varderingsférmaga och férhallningssatt
8. Anvinda verktyg for att férvandla organisationens hallbarhetsarbete.
9. Skapa eget “hallbarhetstinkande” genom reflektion och handling.

Innehall

Kursen syftar till att ge verksamhetsutévare i sma och medelstora foretag, och andra
organisationer i Sverige, en introduktion i relevanta hallbarhetsfragor samt att underlitta
tillaimpningen av dessa insikter i praktisk verklighet. Kursen r utformad for att ge deltagarna
okad forstaelse for de hallbarhetsfragor som ir relevanta for sma och medelstora foretag framst i
Jonkopingsregionen, samt att ge praktiska tips och verktyg for att effektivt kunna forindra
organisationens hallbarhetsarbete.

Kurstillfillena ir utformade for att ge dgare och ledning f6r sma och medelstora foretag de
kunskaper och insikter som krivs for att skapa verkliga hillbarhetsatgirder i sin organisation.
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Deltagarna kommer att fa de f6rmagor de behover for att navigera deras organisationer genom
komplexiteten och bradskandet orsakad av regionala, nationella och globala utmaningar i bade
milj6- och sociala sammanhang. Kursen kommer ocksa att belysa hur ritt hanterade
hallbarhetsatgirder kan bidra till en regenerativ ekonomi. Denna certifikatkurs ir designad att,
genom informativa och praktiska lektioner, utrusta dgare och chefer i sma och medelstora
foretag med verktyg till att kunna driva sin organisations hallbarhetsarbete vidare och planera for
framtiden. Modulerna belyser bland annat 4mnen som héllbara affirsmodeller, innovationer for
okad hallbarhet, hillbarhetsrapportering och héllbarhetskommunikation.

3-poingskursen Omstillningskraft f6r hallbarhet i SMEs bestar av moduler som tillsammans
skapar en praktisk och relevant certifikatkurs.

Koppling till forskning och praktik

Denna kurs dr utformad och levererad av Media, Management and Transformation Centre
(MMTC) pa JIBS. Forskning vid MMTC fokuserar pa hur drivkrafterna hallbarhet, digitalisering
och globalisering paverkar affirs- och branschomvandling och syftar till att producera insikter av
hog praktisk relevans. Dessa insikter omsitts i denna kurs, dir JIBS-fakulteten kommer att dela
med sig av sin expertis om regionala sma och medelstora féretag, social innovation och
inkludering, miljoforstoring och hur bradskande det ir att skapa forandring s att Agenda 2030
kan uppnas. I samarbete med Region Jonkoping, Science Park och andra experter kommer vi
genom praktiska sessioner att utforska produktiva sitt for deltagande smé och medelstora
foretag att engagera sig i hallbarhetsarbetets utmaningar och moéjligheter.

Undervisningsformer

Var och en av de 10 modulerna kommer att bedrivas som fysiska workshops som kommer att
innehalla korta forelisningar, seminarier, gruppdiskussioner samt coachning. Gistférelisare
kommer att bjudas in f6r att halla tal. Undervisningen kommer att bedrivas pa svenska och f6r
att underlitta en hog niva av interaktion och nitverkande kommer att undervisningen ske pa
JIBS. Om Covid-19 restriktionerna kriver det, kan undervisningen flyttas online.

Kurstillfillena 4r byggda pa ett interaktivt sitt och syftar till att hjilpa kursdeltagarna att tillimpa
sina nya insikter pa sin egen organisation. Varje modul tar vanligtvis 4 timmar. For att vidhélla 3
hogskolepoidng och ett certifikat kommer deltagarna att utfora uppgifter och praktiskt anvinda

sig av de verktyg de lirt sig i modulerna for att férindra sin egen organisation.

Undervisningen bedrivs normalt pa svenska men undervisning pa engelska kan forekomma.

Férkunskapskrav
Grundliggande behorighet och ett intyg pa pagiende anstillning eller egen verksambhet.

Examination och betyg

Kursen bedoms med betygen Underkind eller Godkind.

Aktivt deltagande i workshops och gruppdiskussioner ger 1 hogskolepoing (lirandemal: 1-2) och
det individuella projektarbetet ger 2 hogskolepoing (lirandemal: 3-9).
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Poingregistrering av examinationen for kursen sker enligt f6ljande system:

Examinationsmoment Omfattning | Betyg
Aktivt deltagande i workshops lhp u/G
och gruppdiskussioner®

Individuellt projektarbete! 2hp u/G

! For att fa godkint i kursen maste deltagarna delta och fullborda projekt i minst 6 moduler.

Kursvérdering

Det aligger examinator att sikerstilla att varje kurs utvirderas. I borjan av kursen, maste
utvirderare identifieras (valda) bland studenterna. Kursviarderingen genomférs kontinuerligt
samt vid slutet av kursen. Vid avslutad kurs ska kursens utvirderare och examinator diskutera
kursutvirderingen och eventuella férbittringar. En sammanfattande rapport skapas och
arkiveras. Rapporterna f6ljs vid behov upp med utbildningschef, personalchef och studierektor.
Nista gang kursen gar, bor studenterna informeras om eventuella atgirder som vidtagits for att

forbattra kursen utifran féregdende kursutvirdering.

Ovrigt

Akademisk redlighet

Studenter pa JIBS forvintas uppritthalla en stark akademisk redlighet. Det innebér att man som
student forvintas halla sig inom ramen for de akademiska regler som giller f6r alla typer av
undervisning och examination.

Att kopiera ndgon annans arbete ir en synnerligen allvarlig 6vertradelse och kan leda till
disciplinir atgird. Nir du kopierar ndgon annans arbete plagierar du. Det ir inte tillatet att
kopiera delar av ett arbete (till exempel stycken, diagram, tabeller och ord) frdn nagon annan,
varken student eller annan forfattare eller upphovsman. Att klippa och klistra ir ett tydligt
exempel pa plagiering. Det finns en workshop och digitala resurser som stod for att undvika
plagiering, den sa kallade Interaktiva antiplagieringsguiden.

Andra sitt att bryta mot den akademiska redligheten inkluderar (men ir inte begrinsade till) att
lagga till ditt namn till ett projekt du inte har arbetat med (eller att tillata ndgon annan att ligga
till sitt namn), att fuska vid en examination, att hjilpa andra studenter att fuska, att limna in
andra studenters arbete som ditt eget och att anvinda icke tilliten elektronisk utrustning under

en examination. Allt detta innebir att du blir féremal for disciplinir atgird.

Kurslitteratur
Kurslitteraturen kommer att ges vid kursintroduktionen. Litteraturen dr adekvat f6r icke-
akademiskt utbildade.
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