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Efter genomgangen kurs ska studenten, inom omradena nedan, kunna:

Kunskap och forstaelse
+ identifiera och redogéra for forhallanden i samhillet som péaverkar individers och gruppers
hilsa.

Fardighet och formaga

+ kombinera ny och tidigare kunskap om arbetsterapeutisk teori och praxis till nya
arbetsterapeutiska metoder och strategier

+ identifiera behov av arbetsterapeutiska atgirder pa individ-, grupp- och samhillsniva inom
nya arenor

« tillimpa nya metoder och strategier utifran identifierade behov pa individ-, grupp- och
samhaillsniva

» visa formaga att tillimpa kunskap for att hantera olika situationer, foreteelser och
fragestillningar

« utbyta och jamfora kunskaper med personer med och utan specialkunskaper i relation till
nya arenor

« kunna tillimpa ett entreprenoriellt forhallningssatt vid utveckling, férbittring och
frimjande av arbetsterapi.

Varderingsféormaga och férhallningssatt
« kritiskt bearbeta och virdera tillimpningen av nya metoder och strategier pa nya arenor
» foresla och virdera strategier for utveckling av eget professionellt forhallningssitt.

Innehall

- arbetsterapeutiska metoder och strategier pa nya arenor
- entreprendriellt forhallningsitt inom arbetsterapi

- samverkan med olika aktorer

- professionellt forhallningssitt
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Undervisningsformer

Kursen genomfors i form av verksamhetsférlagda studier under handledning av lirare pa
arbetsterapeutprogrammet inom verksamhet i behov av arbetsterapi. Kursen inleds med en dag
pa campus och avslutas med seminarium pa campus. Handledningstillfillen och seminarium

genomfors via webbplattform.

Undervisningen bedrivs normalt pa svenska men undervisning pa engelska kan férekomma.

Foérkunskapskrav

Grundliggande behorighet samt avslutad kurs Arbetsterapi i yrke och forskning, 30 hp och 60
hp fran kurserna Aktivitet och utveckling genom hela livet, 30 hp och Arbetsterapi och
aktivitetsproblem vid funktionsnedsittning och sjukdom, 30 hp, Arbetsterapi och
aktivitetsproblem genom hela livet, 9 hp, Arbetsterapi, verksamhetsforlagd utbildning, 6 hp,
Arbetsterapi och aktivitetsproblem vid ohilsa och utsatta livssituationer, 9 hp (eller motsvarande
kunskaper). Delkursen Verksamhetsforlagd utbildning, 6 hp i kursen Arbetsterapi och
aktivitetsproblem vid funktionsnedsittning och sjukdom, 30 hp samt kurserna
Verksamhetsforlagd utbildning, 6 hp och Arbetsterapi, verksamhetsfoérlagd utbildning 7,5 hp ska

vara avslutade.

Examination och betyg
Kursen bedoms med betygen A, B, C, D, E, FX eller F.

Kursen examineras i form av en skriftlig inlimningsuppgift dir delar redovisas muntligt vid ett
seminarium samt bedémningsunderlag fran verksamhetsforlagd utbildning. Dessutom krivs
deltagande vid seminarier.

Kursen examineras av universitetsadjunkt.

Poingregistrering av examinationen for kursen sker enligt f6ljande system:

Examinationsmoment Omfattning | Betyg

Skriftlig inlamningsuppgift, 6 hp A/B/C/D/E/FX/F
muntlig redovisning och
beddmning fran
verksamhetsforlagd utbildning

Seminarier 1,5hp u/G

Ovrigt
Nirvarobestimmelser
Obligatorisk nirvaro pa VFU-plats om minst 20 timmar per vecka.

Tillf4lligt avbrytande av verksamhetsforlagda studier

Hilsohdgskolan far avbryta en students medverkan i verksamhetsforlagd utbildning eller annan
praktisk verksamhet under pagiende kurs om en student visar grov olamplighet/oskicklighet nir
hen tillimpat sina firdigheter. En student vars verksamhetsforlagda utbildning eller annan
praktisk verksamhet har avbrutits pa grund av grov olimplighet/oskicklighet far inte delta i
kursen pa nytt innan kursansvarig eller examinator har kontrollerat och godkint att studenten
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har de kunskaper och firdigheter som behovs. I samband med beslut om avbrytande ska i
beslutet anges pa vilka grunder avbrottet dr baserat. Efter beslutet ska dven en individuell plan
faststillas for studenten i vilken ska framga vilka kunskaps- och firdighetsbrister som finns,
vilket stod studenten kan rikna med, hur kontrollen ska g till, nir den férsta kontrollen ska dga
rum och nir eventuella nya kontroller far dga rum.

Begrinsningar av antalet tillfillen for verksamhetsférlagd utbildning

Avbrott pa VFU eller annan klinisk/praktisk verksamhet pa grund av grov oskicklighet riknas
som ett underkint tillfille. Student som bedéms underkind pa tre VFU-placeringar i samma
kurs maéste avbryta sina studier i den aktuella utbildningen. En student som blivit underkind tre
ganger pd VFU ska erbjudas samtal med studievigledare.

Kurslitteratur

Litteratur viljs i utifran valt omrade f6r VFU, ca 500 sidor.

Vetenskapliga artiklar och annat instuderingsmaterial tillkommer.
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