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Larandemal

Efter avslutad kurs forvantas studenten kunna:

Kunskap och forstaelse

¢ redogora for perspektivoch modeller for att leda kollegiala larprocesser

* beskriva teoretiska utgangspunkter for pedagogiskt ledarskap

o forklara vad ett kollegialt larande innebar och hur det kan bidra till enkompetensutvecklingskultur i
fritidshem

Fardighet och formaga

* relatera pedagogiskt ledarskap till arbetslagets gemensamma utveckling avfritidshemmets vidgade
undervisningsuppdrag
¢ reflektera 6ver organiserade saval som spontana kollegiala larandeprocesser

Varderingsférmaga och forhallningssatt

e kritiskt reflektera Over sitt eget ledarskap i olika kollegiala sammanhang

* problematisera fritidshemmets vidgade undervisningsuppdrag och didaktik i forhallande till barns-
och elevers perspektiv

e vardera ledarskap och kollegiala larprocesser ur ett hallbarhetsperspektiv

Innehall

* Modeller och teorier om handledning i kollegiala sammanhang

e Larares yrkesetik

¢ Pedagogiskt ledarskap och hallbarhet

¢ Leda kollegiala processer for utveckling av undervisning

¢ |eda kollegiala processer med utgangspunkt i barns- och elevers perspektiv
* Fritidshemmets undervisning och didaktik

Undervisningsformer
Undervisningen sker i form av férelasningar, seminarier och évningar individuellt och i grupp.
| kursen anvands digital larplattform.

Den som antagits till och registrerats pa en kurs har réatt att erhalla undervisning/handledning under den tid
som angavs for det kurstillfalle som s6kande blivit antagen till.

Hogskolan fér larande och kommunikation, Box 1026, 551 11 Jénkdping BESOK Barnarpsgatan 39, Hogskoleomradet
TEL (vx) 036-10 10 00 E-POST registrator@ju.se www.ju.se
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Darefter upphor ratten till undervisning/handledning.

Undervisningen bedrivs pa svenska.

Behorighetskrav

Grundlaggande behdrighet samt Grundlararexamen med inriktning mot arbete i fritidshem eller
motsvarande

Examination och betyg
Kursen beddéms med betygen Godkand (G) eller Underkand (U).

Larandemalen utgor grund for examination.

For bedémning ska underlaget vara sadant att individuella prestationer kan sarskiljas. Merinformation kring
beddmning av enskilda larandemal och kriterier for betygssattningtillhandahalls vid kursstart.

For kursbetyget Godkand kravs minst Godkand pa samtliga examinationer.

Podngregistrering av examinationen for kursen sker enligt féljande system:

Examinationsmoment Omfattning Betyg
Seminarium 1,5 hp G/U
Seminarium 1,5hp G/U
Seminarium 1,5hp G/U
Individuell skriftlig inlamningsuppgift 3hp G/U

Kursvardering

Uppféljning av undervisning sker fortlépande under kursen. Kursvardering sker vid kursens slut.
Sammanstallning och kommentarer publiceras pa larplattform. Kursvarderingen ska ligga till grund for
kommande kursplanering.

Ovrigt
En student garanteras minst tre examinationstillfallen, inklusive ordinarieexaminationstillfalle, for aktuellt
kurstillfalle.

Efter att ha blivit underkand vid examination pa samma moment tre ganger har student rattatt pa begaran,
om mojligt, fa byta examinator till darpa féljande examination. Beslut ombyte av examinator fattas av
utbildningschef. En student som fatt godkant betyg pa ettexaminationsmoment kan inte examineras igen for
att hoja betyget.

Om en kurs upphor eller andras vasentligt erbjuds examination enligt den férutvarandekursplanen vid minst
tva tillfallen inom ett ar efter beslutet.

Examinator har ratt att ge en anpassad examination eller lata studenten genomféraexaminationen pa ett
alternativt satt givet att larandemalen kan sakras och att det finnssynnerliga skal harfor, inbegripet
studentens ratt till riktat pedagogiskt stod.

Kurslitteratur

Observera att kurslitteraturen kan komma att andras fram till atta veckor fore kursstart.

Blossing, U., & Wennergren, A. (2020). Kollegialt ldrande Resan mot framtidens skola. Studentlitteratur. 129
s.

Hedrén, S. (2024). Reflekterande arbetssétt i fritidshem. Studentlitteratur. 114 s.
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Jensen, M. (2022). Ledarskap mitt i verksamheten. Att leda kollegor i férskola, skola ochfritidshem . Gleerups.
223s.

Ronneman, K. (2018). Att leda fran mitten. Ldrare som driver professionell utveckling. 122 s.

Theledahl, A., Andersson, E., Harvey, F., Rudsberg,. & Sundhall, M. (2024). Teacher scollective habits as critical
for establishing collegial learning. Professional Development inEducation, DOI:
10.1080/19415257.2024.2413116

Styrdokument och annat aktuellt material fran Skolverket samt ett antal vetenskapliga artiklar tillkommer.)

Litteraturreferenser - sa skriver du

https://ju.se/bibliotek/sok---skrivhjalp/referenshantering.html

Kallkoll: Studentens guide till att undvika plagiering
Informationsmaterial om plagiat pa hogskolor och universitet

Finns pa larplattformen


https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/19415257.2024.2413116
https://ju.se/bibliotek/sok---skrivhjalp/referenshantering.html
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