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Efter avslutad kurs forvintas studenten kunna:

Kunskap och forstaelse
« konkretisera inneborden av att integrera forskningsresultat i praktiken for en
evidensbaserad hilso- och sjukvard
» forstd och beskriva konsekvenserna av att hilso- och sjukvirdens organisation kan ses som

system.

Fardighet och formaga

« analysera systematiskt forbattringsarbete, kvalitetsutveckling, kvalitetssidkring och
teamarbete och dirmed ha en fordjupad férmaga att tilligna sig vidare litteratur inom
dmnet

« kritiskt granska den kliniska verksamheten och den professionella utvecklingen och
planera for forbattringar

« foresla strategier for en evidensbaserad hilso- och sjukvard genomféra, analysera och
presentera ett forindringsarbete.

Varderingsformaga och férhallningssatt
« reflektera 6ver systematiskt forbattringsarbete och kvalitetssikring inom ramen for
professionell yrkesutovning
« reflektera over professionella virderingar och forhallningssitt till kvalitetsutveckling och
teamarbete inom virden
« virdera hur forindringsarbetet bidrar till minskliga rittigheter genom att sikra dldre

minniskors goda livsvillkor.

Innehall

-sambhalleliga och professionella virderingar avseende dldre personer relaterade till hilso- och
sjukvardens utveckling

- process- och systemmodeller f6r hilso- och sjukvard inom ildreomradet

- genus-, kultur-, och aldersperspektiv pa forandringsarbete inom hilso- och sjukvard
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- tvirprofessionellt samarbete och samverkan inom vard av ildre
- evidensbaserad vard av ildre

- kvalitetssikringsmodeller

- ledarskap och verksamhetsutveckling

- mittekniker inom vérden

- pedagogiska perspektiv pa organisation och ledning

- former for utvirdering

- att presentera resultat

Undervisningsformer

Kursen ges som en distanskurs via nitet i form av foreldsningar, uppgifter individuellt, kollegial
granskning, firdighetstrining, seminarier och férelisningar. Undervisning och liraktiviteter
karaktiriseras av aktivit kunskapssokande, problemlosning, reflektion och kritisk analys.
Verksambhetsforlagd utbildning (VFU) omfattar i genomsnitt 32 timmar per vecka och kan

forliggas dag och kvill. VFU sker med organiserad handledning och firdighetstrining.

Vid underkint resultat pa klinisk(a) examination(er) under VFU har studenten ritt till f6rnyad
VFU och klinisk(a) examination(er) vid ett (1) tillfille. Examinator kan med omedelbar verkan
avbryta en students verksamhetsférlagda utbildning (VFU) eller motsvarande om studenten visar
sadana allvarliga brister i kunskaper, fardigheter och forhallningssitt att patienternas fértroende
riskerar att skadas. Nar VFU avbryts pa detta sitt innebir det att studenten underkinns pa
aktuellt moment och att ett VFU- tillfille ar forbrukat. I sidana fall ska en individuell
studieplan/handlingsplan upprittas, dir det framgar vilka aktiviteter och kunskapskontroller
som kravs innan studenten ges mojlighet till ett nytt VFU-tillfille pa denna kurs.
Verksamhetsforlagd utbildning (VFU) motsvarar 3 hp.

Undervisningssprik: Svenska

Undervisningen bedrivs normalt pa svenska men undervisning pa engelska kan forekomma.

Férkunskapskrav
Grundliggande behorighet samt kandidatexamen i omvardnad eller sjukskéterskeexamen, 180

hp, inklusive ett avslutat examensarbete om minst 15 hp (eller motsvarande kunskaper).

Examination och betyg
Kursen bedoms med betygen Underkind eller Godkind.

Kursen examineras i form av en individuell skriftlig uppgift och efterfsljande
webbseminarium (4,5 hp). Bedomning av VFU sker individuellt utifrdn ett standardiserat
formulir (3 hp).

For varje VFU anordnas ett ordinarie verksamhetsforlagt utbildningstillfille. Student som

inte uppnar godkint resultat vid forsta examinationen erbjuds ytterligare ett utbildningstillfille
med examination. Antalet verksamhetsférlagda utbildningstillfillen ir

begrinsat till totalt tva.
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Om student fatt rekommendation fran Géteborgs universitet om sarskilt pedagogiskt stod kan
examinator, i det fall det 4r férenligt med kursens mal och forutsatt att inte orimliga resurser

kravs, besluta att ge studenten en anpassad examination eller alternativ examinationsform.

Poingregistrering av examinationen for kursen sker enligt f6ljande system:

Examinationsmoment Omfattning | Betyg
Induviduell skriftlig uppgift och 45hp u/G
efterfoljande webbseminarium

Verksamhetsférlagd utbildning 3hp u/G

Kursvéardering

Kursvirdering sker skriftligt med hjilp av den webbaserade utbildningens gemensamt
framtagna enkit for kursvirdering. Kursansvarig lirare sammanstiller analys av kursvirdering
och ger flérslag till utveckling av kursen. Analys och férslag aterkopplas till studenterna och

publiceras via den virtuella utbildningsmiljon Nationell Nurse Online (NANO).

Ovrigt

Kursen ir konstruerad utifran en inre logik dir lirandemal, laraktiviteter och bedémningsformer
utgor en sammanhangande lirprocess. Kursen omfattar teoretiska(4,5 hp och
verksamhetsférlagda(VFU) (3 hp) moment.

Kursen ges av Goteborgs universitet och ingar i specialistsjukskoterskeprogrammet,vard av
ildre, som genomfors i samverkan med Hogskolan

Vist (HV), Hilsohogskolan Jonképing (HHJ), Hogskolan Kristianstad (HKr) och
Linneuniversitetet (LNU).

Kursen ges som en obligatorisk férdjupningskurs i Specialistsjukskéterskeprogrammet med
inriktning mot vird av dldre, 60 hogskolepoing.

Kursen bedrivs som en nitbaserad distanskurs utan campusférlagda triffar och genomfors via
den virtuella utbildningsmiljén National Nurse Online (NANO). En férutsittning for kursens
genomforande dr dator med tillgang till internetuppkoppling, kapacitet for mottagande av

filmade inslag och webbkamera.

Kurslitteratur
Batalden, M., Batalden, P., Margolis, P., Seid, M., Armstrong, G., Opipari-Arrigan, L. & Hartung,
H. (20106). Coproduction of healthcare service. BM] Quality & Safety. 25 (7) 509-517

Bergman, B. (2012). Annu béttre vird — vad kan vi lira frén variationen i 6ppna jimforelser?.
Sveriges Kommuner och Landsting.

Bergman, B. & Klefsjo, B. (2012). Kvalitet frdn behov till anvindning. 4 uppl. Studentlitteratur.
Edberg, A-K., Ehrenberg, A., Friberg, F., Wallin, L., Wijk, H., & Ohlén, J. (2013). Omvdrdnad p4
avancerad nivd: kirnkompetenser inom sjukskéterskans specialistomrdden. 1 uppl.

Studentlitteratur.

Edstrém, A., Svensson, C., & Olsson, J. (2005). Att mita for att veta. Sveriges kommuner och



Organisation, ledning och utveckling med inriktning vard av éldre, 7,5 h6gskolepoidng 4(4)

landsting.
https:webbutik.skl.se/bilder/artiklar/pdt/7164-018-5.pdf

Ekman Jacobsson, G., Lindahl, B.. & Nordin, A. (2015). Nationella kvalitetsregister i hilso och
sjukvirden. Karolinska Institutet,
University Press.

Ekman, I. (Red). (2014). Personcentrering inom hilso- och sjukvard: fran filosofi till praktik. (r
ed.). Liber.

Finkelman, A W. (20006). Leadership and Management in Nursing. Pearson Prentice Hall.

Sandman, L., & Kjellstrom, S. (2018). Etikboken: etik for virdande yrken. (Andra uppl).
Studentlitteratur.

SBU. (zo13). Omhindertagande av dldre som inkommer till sjukhus-med fokus pa skora ildre.
221. Stockholm: Statens beredning for

medicinsk utvirdering. https:
www.sbu.se/contentassets/sfoe7213e73b4369acd4874fd3dcbt89 /akutvard_aldre.pdf

SBU. (2015). Rehabilitering av éldre personer med hoftfrakturer-interdisciplinira team. 235.
SBU.

SBU. (2017). Patientdelaktighet i hilso- och sjukvirden. 260. SBU.

Kompletterande material.

Referenslitteratur anges i studiehandledningen, dessutom tillkommer vetenskapliga artiklar.
Svensk sjukskoterskeforening, Svenska Likaresillskapet, Teamarbete & Forbittringskunskap tva
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Svensk sjukskoterskeforening, Svenska Likaresillskapet, Dietisternas Riksfoérbund,
Personcentrerad vard — for ckad patientsikerhet och vardkvalitet. Danagard Litho, Odeshég 2019
ISBN 917536



	Organisation, ledning och utveckling med inriktning vård av äldre, 7,5 högskolepoäng
	Lärandemål
	Kunskap och förståelse
	Färdighet och förmåga
	Värderingsförmåga och förhållningssätt

	Innehåll
	Undervisningsformer
	Förkunskapskrav
	Examination och betyg
	Kursvärdering
	Övrigt
	Kurslitteratur


