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Larandemal

Efter genomgangen kurs ska studenten, inom omradena nedan, kunna:

Kunskap och forstaelse
« identifiera och reflektera 6ver praxisteorier och metoder som anvinds i socialt arbete
* pa ett fordjupat sitt diskutera teoretisk kunskap inom socialt arbete i relation till praktiskt
socialt arbete
+ redogora for det sociala arbetets organisering och ledning, ramar och villkor samt
samverkan inom verksamhetsomradet och reflektera kring dess konsekvenser for arbetets
mojligheter i relation till mal och uppdrag.

Fardighet och formaga

« planera och under handledning genomféra adekvata atgarder i férhallande till individers
och gruppers behov och/eller sociala problematik samt kritiskt granska hur individerna
gors delaktiga i arbetsprocessen

« identifiera, strukturera, dokumentera och kritiskt bedéma genomfsrda atgirder samt ge
forslag till alternativa 16sningar

« visa formaga till samarbete och samverkan

« tillimpa ett tydligt sprak och korrekt referenshantering.

Varderingsféormaga och férhallningssatt
« visa empatisk férmaga och etiskt férhillningssitt
« problematisera etiska principer i relation till individers rittigheter
» visa medvetenhet om och forstielse for hur den egna personen kan paverka och paverkas av
interaktion och méten i det sociala arbetet samt hur den egna yrkesrollen utformas
« kritiskt reflektera 6ver radande synsitt och virderingar tillhorande yrkesrollen och dess
betydelse for praktiskt utférande av socialt arbete.

Innehall

Kursen behandlar:
- det sociala arbetets organisering
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- yrkesroll och professionalitet

- samverkan och samarbete

- delaktighet och brukarinflytande

- interaktion/moéte/forhallningssitt

- etik

- sociala processer och problem

- atgirder, metoder och teorier inom socialt arbete
- utredning och dokumentation

- den egna liaroprocessen

Undervisningsformer

Kursen bedrivs i form av handledda verksamhetsférlagda studier och seminarier.

Undervisningen bedrivs normalt pa svenska men undervisning pa engelska kan forekomma.

Férkunskapskrav

Grundliggande behorighet samt avslutade kurser i Socialt arbete, profession och
kunskapsomrade 15 hp, Socialt arbete, social- och vilfirdspolitik 77,5 hp, Vetenskaplig grundkurs
7,5 hp, Psykologiska perspektiv i socialt arbete 15 hp, Samhillsvetenskapliga perspektiv i socialt
arbete 15 hp, Civilritt 7,5 hp, Forvaltningsritt 7,5 hp, Socialritt 7,5 hp och Socialt arbete,
utredning, handliggning och dokumentation, 77,5 hp samt genomgangna kurser Socialt
férandringsarbete pa grupp- och samhillsniva 7,5 hp, Socialt forindringsarbete med individ och
nitverk 15 hp, Socialt arbete, verksamhetsforlagda studier I 7,5 hp och Samtal i socialt arbete 7,5

hp (eller motsvarande kunskaper).

Examination och betyg
Kursen bedoms med betygen Underkind eller Godkind.

Kursen examineras med tva individuella skriftliga uppgifter.
Ytterligare krivs intyg av handledare om fullgjord verksamhetsférlagd utbildning (VFU).
Kursen examineras av universitetslektor.

Poingregistrering av examinationen for kursen sker enligt f6ljande system:

Examinationsmoment Omfattning | Betyg
Praktiska moment 12 hp u/G
Skriftliga uppgifter och 3hp u/G
seminarier

Ovrigt

Nirvarobestimmelser

Kursen omfattar 400 timmar varav minst 350 timmar obligatorisk nirvaro pa
verksamhetsforlagd utbildningsplats. Dessutom obligatorisk nirvaro pa tre seminarier.

Tillfilligt avbrytande av verksamhetsforlagda studier
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Hilsohogskolan far avbryta en students medverkan i verksambhetsférlagd utbildning eller annan
praktisk verksamhet under pagdende kurs om en student visar grov olimplighet/oskicklighet nir
han/hon tillimpat sina firdigheter pd minniskor. En student vars verksamhetsforlagda
utbildning eller annan praktisk verksamhet har avbrutits pa grund av grov
olamplighet/oskicklighet far inte delta i kursen pa nytt innan kursansvarig eller examinator har
kontrollerat och godkint att studenten har de kunskaper och firdigheter som behévs. I samband
med beslut om avbrytande ska i beslutet anges pa vilka grunder avbrottet 4r baserat. Efter
beslutet ska dven en individuell plan faststillas for studenten i vilken ska framga vilka kunskaps-
och firdighetsbrister som finns, vilket stéd studenten kan rikna med, hur kontrollen ska ga till,
nir den forsta kontrollen ska dga rum och nir eventuella nya kontroller far dga rum.

Kurslitteratur
Akademikerférbundet SSR. (2011). Etik i socialt arbete, etisk kod for socialarbetare (Elektronisk).
(Hamtad 2015-02-12). www.socionomauktorisation.se/yrkesetiska-riktlinjer/

Bie, K. (2009). Reflektionshandboken. Malmo, Sverige: Gleerups.

Pettersson, U. (Red.). (2018). Etik och socialtjinst: om forutsittningar for det sociala arbetets
etik. Malmo, Sverige: Gleerups.

Sandman, L., & Kjellstrom, S. (2018). Etikboken. Etik tér virdande yrken. Lund, Sverige:
Studentlitteratur.

Svensson, K., Johnsson, E., & Laanemets, L. (2008). Handlingsutrymme - Utmaningar i socialt
arbete. Stockholm, Sverige: Natur & Kultur.

Valbar férdjupningslitteratur inom aktuellt verksamhetsomrade

Senaste upplaga av kurslitteraturen ska anvindas.
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