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Efter genomgangen kurs ska studenten:

Kunskap och forstaelse

* ha kannedom om naringslivets roll i totalférsvarets tillvaxt med fokus pa fornyelse genom bade
hallbarhet och beredskap.
e visa kunskap och forstaelse for samspelet mellan hallbarhet och beredskap samt former fér ledning.

Fardighet och formaga

* visa formaga att initiera innovationsprojekt och organiseringsmekanismer som framjar hallbarhet och
beredskap.

¢ visa fardighet i att utveckla och tillampa affarsmodeller for tvarsektoriella miljder inklusive samverkan
mellan, myndigheter, féretag och civilsamhalle.

Varderingsférmaga och férhaliningssatt

¢ visa formaga att vardera olika styrmedel i utformning och genomférande av hallbarhets- och
beredskapsldsningar i relation till den egna verksamheten.
e visa insikt i hur ledarskap och arbetssatt kan paverka innovationer for hallbarhet och beredskap.

Innehall

Vi lever i en tid av turbulens och osakerhet dar éverlappande, varaktiga samhallskriser utmanar saval
foretag, offentliga verksamheter som civilsamhallets organisationer. Det innebér att Sveriges behov av
totalforsvar aktualiseras. Problemen ar ofta komplexa och for att |6sa dem kravs nya samarbetsformer
mellan organisationer dar bade hallbarhet och beredskap adresseras. Detta staller krav pa innovativa
forhallningssatt, ledning och arbetsmetoder for att till exempel starka Sveriges forsorjningsberedskap av
kritiska varor och tjanster utan att forlora hallbarhetsfokus.

Kursen vander sig till beslutsfattare samt specialister pa strategisk niva inom hallbarhet, sakerhet och
liknande funktioner inom alla typer av organisationer.

Kursen innehaller féljande moment:

¢ Nya perspektiv och forhallningssatt infér, under samt efter samhallskriser
e Mekanismer som mobiliserar [6sningar for bade hallbarhet och beredskap
¢ Ledningsprinciper och ledarskap i innovationsprocessen

Undervisningsformer
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Undervisningen bygger pa en nara dialog mellan kursdeltagare och kursledare dar teoretisk kunskap varvas
med verksamhetsnara problemstallningar.

Kursen kombinerar fysiska kurstraffar och seminarier online med eget arbete dar kursmaterial finns
tillgangligt via en larplattform (Canvas). Ett storre projektarbete genomférs mellan och under traffarna, i
kombination med natverksbyggande samt foreldsningar och dvningar.

Undervisningen bedrivs pa svenska men engelska kan forekomma.

Behorighetskrav

Grundlaggande behérighet samt minst 4 ar i ledande befattning och/eller minst 1 ars arbetslivserfarenhet
pa strategisk niva inom hallbarhet, sdkerhet eller motsvarande.

Examination och betyg

Kursen beddéms med betygen Godkand (G) eller Underkand (U).

Kursens slutbetyg utfardas forst nar samtliga moment godkants.

Podngregistrering av examinationen for kursen sker enligt féljande system:

Examinationsmoment Omfattning Betyg
Seminarium 4 hp G/U
Projekt 8 hp G/U

Kurslitteratur

Observera att kurslitteraturen kan komma att andras fram till atta veckor fore kursstart.
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