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Laranderesultat

Efter avslutad kurs ska den studerande ha:

Kunskaper
Efter avslutad kurs ska den studerande ha kunskaper om:
1) hur vardkedjan ser ut pa en 6vergripande niva samt hur de olika yrkesrollerna i ett virdteam

samspelar.

Fardigheter
Efter avslutad kurs ska den studerande ha firdigheter i att:
2) utféra enklare och rutinartade arbetsuppgifter och

3) bemota minniskor utifran deras forutsittningar.

Innehall

Kursen ger en introduktion till arbetet som medicinsk vardadministratér. Den studerande far
méta patienter, anhoriga och nirstiende samt utfora enklare och rutinartade administrativa
arbetsuppgifter. Kursen ger dven den studerande insyn i hur de olika yrkesrollerna inom virden
samspelar inom varden kring dokumentation och administration.

Undervisningsformer

Kursen genomfors i form av verksamhetsforlagd praktik med obligatoriskt seminarium. Pa varje
arbetsplats finns en ansvarig handledare som tillsammans med den studerande, skolans LIA-
ansvarig och Region Jonképing lans VFU-ansvariga (denna bendmning anvands i Region
Jonkopings lan for samordning av verksamhetsforlagd utbildning) hanterar planering och

genomforande av kursen.

Undervisningen bedrivs normalt pa svenska men undervisning pa engelska kan férekomma.

Forkunskapskrav
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Grundliggande behorighet eller motsvarande kunskaper.

Examination och betyg
Kursen bedoms med betygen Icke godkint, Godkint eller Vil godkint (Yh).

Kursen examineras med hjilp av verksamhetsforlagd praktik, muntlig presentation vid ett
seminarium och skriftlig inlimning. Som underlag anvinds ocksa handledarens/handledarnas

utvirdering. Den skriftliga inlimningen fran LIA-perioden, avgor betyget.

Lirandemal 1 examineras genom seminarium och skriftlig inlimning.

Lirandemal 2 och 3 examineras genom verksamhetsforlagd praktik.
Efter ordinarie tillfille har den studerande ritt till ytterligare tvd kompletteringar.

Poingregistrering av examinationen for kursen sker enligt f6ljande system:

Examinationsmoment Omfattning | Betyg
Seminarium lyhp IG/G
Verksamhetsforlagd praktik 25yhp IG/G
Skriftlig inlamning?® 4 yhp IG/G/VG

! Bestimmer kursens slutbetyg vilket utfirdas foérst nir samtliga moment godkints.

Betygskriterier
For betyget Icke Godkint (IG) ska den studerande ha genomfort kursen utan att ha godkints pa

alla examinationsmoment.

For betyget Godkint (G) ska den studerande dels ha genomfért kursen och godkints pa samtliga
examinationsmoment, dels uppvisat korrekt sprakbehandling och anknytning till kurslitteratur

och annat material samt konstruktivt diskutera egna och andras arbete.

For betyget Vil Godkint (VG) ska den studerande ha genomfért kursen och férutom uppfylla
kraven f6r Godkint (G) ska dels betyget pa skriftlig inlimning vara vil godkint, dels ska
sjdlvstindighet i arbetet med inlamningsuppgifter och samarbetsférmaga med andra studerande

och lirare uppvisas.

Kursvérdering

Det aligger examinator att sikerstilla att varje kurs utvirderas. I borjan av kursen, maste
utvirderare identifieras (valda) bland studenterna. Kursvirderingen genomférs kontinuerligt
samt vid slutet av kursen. Vid avslutad kurs ska kursens utvirderare och examinator diskutera
kursutvirderingen och eventuella forbittringar. En sammanfattande rapport skapas och
arkiveras. Rapporterna foljs vid behov upp med utbildningschef, personalchef och studierektor.
Nista gang kursen gar, bor studenterna informeras om eventuella atgirder som vidtagits for att

forbattra kursen utifran féregdende kursutvirdering.

Ovrigt
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Akademisk redlighet

Studenter pa JIBS forvintas uppritthalla en stark akademisk redlighet. Det innebir att man som
student férvintas halla sig inom ramen for de akademiska regler som giller fér alla typer av
undervisning och examination.

Att kopiera ndgon annans arbete ir en synnerligen allvarlig 6vertradelse och kan leda till
disciplinir atgird. Nir du kopierar ndgon annans arbete plagierar du. Det ir inte tillatet att
kopiera delar av ett arbete (till exempel stycken, diagram, tabeller och ord) fran nigon annan,
varken student eller annan forfattare eller upphovsman. Att klippa och klistra ir ett tydligt
exempel pa plagiering. Det finns en workshop och digitala resurser som stod for att undvika
plagiering, den si kallade Interaktiva antiplagieringsguiden.

Andra sitt att bryta mot den akademiska redligheten inkluderar (men ir inte begrinsade till) att
lagga till ditt namn till ett projekt du inte har arbetat med (eller att tillita ndgon annan att ligga
till sitt namn), att fuska vid en examination, att hjilpa andra studenter att fuska, att limna in
andra studenters arbete som ditt eget och att anvinda icke tilliten elektronisk utrustning under
en examination. Allt detta innebér att du blir féremal for disciplinir atgird.

Kurslitteratur
For att kunna l6sa de uppgifter som tilldelas innan LIA-periodens start, sd anvinds vid behov
den kurslitteratur som &r faststilld for 6vriga kurser samt andra relevanta killor.



	Lärande i arbete 1 - Medicinsk vårdadministratör, 30 yrkeshögskolepoäng
	Läranderesultat
	Kunskaper
	Färdigheter

	Innehåll
	Undervisningsformer
	Förkunskapskrav
	Examination och betyg
	Betygskriterier
	Kursvärdering
	Övrigt
	Kurslitteratur


